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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevensinstelling

Naam

Nummer Kamer van

Koophandel 41183807

Contactgegevens. Vul minimaal 1van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

Inwelke landen is
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) 70 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.
Statutair bestuur van de instelling

Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Kinderen

Lhbtqi+

Mensen met een beperking
Milieu

Minderheden

Minima

Natuurgebieden

Oceanen en zeeén
Ouderen

Patiénten

{ Slachtoffers van geweld

! Slachtoffers van natuurrampen
lachtoffers van oorlog
lachtoffers van seksueel misbruik
tudenten

erslaafden

luchtelingen

rouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

verig

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

iDe activiteiten van Stichting Museum Veenendaal hebben tot doel het vergroten van
s ire doelstelli “het-cultuurbereik; en-meer-specifiek-op-het-terrein-van-cultureel erfgoed-en-vormen-van-

tattairedoelstelling  :paaTdside Kunst 8f ariders Kunstiitingen. De Stichtifg Ficht Zich op d& inworers varn ™
van de instelling. :Veenendaal van jong.tot.ouder,.in.het bijzonder, maar.in.het algemeen.op.alle. publiek,...;
Wat wil deinstelling :

bereiken?

Doelstelling

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden éHet museum beschikt over een ruime collectie Veenendaals erfgoed en stelt dat ten

verricht de instelling? .toon in een vaste presentatie. Daarnaast wordt jaarlijks een aantal wisselexposities
Wanneer worden §gehouden.

welke werkzaamheden :

uitgevoerd? En hoe :Een en ander betelent dat er in het museum doorlopend een aantrekkeleijk en deels
dragen die bij aan het ;wisselend aanbod is voor het publiek.

realiserenvan de

doelstelling? ‘Tevens biedt het museum doorlopend rondleidingen, workshops en educatieve

‘activiteiten aan.

Hoe krijgt de instelling %De inkomsten bestaan voornamelijk uit gemeentelijke subsidie. Daarnaast zijn er
inkomsten? -opbrengsten van kaartverkoop en activiteiten, bijdragen van "vrienden van" en waar
:mogelijk overige subsidies.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul delink in waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de urlin naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten-

verslag. Vul delinkin waar het :
activiteitenverslag te vinden is.
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Algemeen (vervolg)

i_De verkregen middelen worden ingezet ten behoeve van de jaarlijkse exploitatie en het
.waarborgen van de continuiteit op langere termijn. Met dat oogmerk vinden :
’;voortdurend vernieuwingen en verdere verbeteringen plaats aan zowel de inrichting,

_presentatie als de collectie.

iDe stichting beschikt over een beperkt vermogen; dit wordt aangehouden op een
ispaarrekening. Er wordt met de gelden niet belegd.

:Museum Veenendaal heeft een meewerkend bestuur. Het bestuur ontvangt geen :
.beloning voor verrichte werkzaamheden. Indien de middelen dit toelaten ontvangen de .
‘bestuurders een vacatievergoeding. De vacatievergoeding bedraagt in dat geval nooit '
.meer dan het fiscaal toegestane maximum.

_De Stichting kent eigen arbeidsvoorwaarden en is niet aangesloten bij een CAO. Op
‘onderdelen geldt de CAO voor Welzijn en Maatschappelijke Dienstverlening als
_referentiekader. Het beloningsbeleid van evt. freelance medewerkers is gebaseerd op
:de afzonderlijke overeenkomsten van opdrachten.

EVrijwiIIigers genieten geen vergoeding voor verrichte werkzaamheden
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’ Staatvanbatenen lasten

Baten 2021 2020 (*)

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden
Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Financiéle baten

Overige baten

Som van de baten

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften
Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten
Personeelskosten
Huisvestingskosten
Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvande lasten

Saldo van baten en lasten (€ -37.356; i€ 22.975!
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u Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting

bij de staat van baten en i.waardenngsgrondslagen Lasten. die.hun.oarsprong.vinden.in.het verslagjaar.worden. in.
lasten of vul de url naar -aanmerking-genomen- zodra-deze- voorzienbaar ziji.-Afsehrijvingen-De- afschruvmgen op
de jaarrekening in als hier : d

een toelichting in is

opgenomen ‘houdend met een eventuele restwaarde. Boekwinsten en -verliezen bij verkoop

‘materiéle vaste activa-zijn begrepen-onder-de-afschrijvingen.-Financiéle-baten--en. laster
Rentebaten en rentelasten De rentebaten-en-tasten-betreffen de-op-de- versiagperrode

Urlvan dejaarrekening
Vul de link in naar de
jaarrekening als u deze
ook hebt gepubliceerd.



